EINWILLIGUNGSERKLARUNG UND INFORMATION NACH ART. 13 DSGVO

Wir nehmen den Schutz lhrer persénlichen Daten sehr ernst. Alle Angaben werden daher streng
vertraulich und nach Maligabe der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und
anderer gesetzlicher Bestimmungen behandelt.

Verantwortlicher im datenschutzrechtlichen Sinne:

Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
gesetzlich vertreten durch die Rektorin
Prof. Dr. Kerstin Krieglstein
FriedrichsstralRe 39

79098 Freiburg

Telefon: +49 0761 / 203 - 4315

E-Mail: datenschutz@uni-freiburg.de

Datenverarbeitende Stelle:

Abteilung Gleichstellung, Diversitat und akademische Personalentwicklung
AdvanceMent Freiburg

Dr. Rebecca Bitenc

Fahnenbergplatz

D-79085 Freiburg

Telefon: +49 761 203-6810

E-Mail: rebecca.bitenc@zv.uni-freiburg,de

Datenschutzbeauftragter:

Der Datenschutzbeauftragte

Fahnenbergplatz

D-79085 Freiburg

E-Mail: datenschutzbeauftragter@uni-freiburg.de

Zweck der Datenverarbeitung und Folgen der Nichtangabe

Eine Teilnahme am AdvanceMent Freiburg ist freiwillig. Wenn Sie an dem Programm teilnehmen
mochten, ist es erforderlich, dass die Universitat Freiburg, hier AdvanceMent Freiburg, bestimmte
personenbezogene Daten erhebt und diese von lhnen angegebenen Daten zur Aufnahme in das
Programm und dessen Durchfiihrung weiterverarbeitet und nutzt. Personenbezogene Daten sind Daten,
mit denen Sie persdnlich identifiziert werden kénnen, z.B. Name, Adresse, E-Mail-Adresse, Interessen
u.v.m. (Art. 4 Nr. 1 EU-DSGVO).

Die Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt ausschlieRlich im Rahmen der Durchfiihrung des
Mentoringprogramms zur Programmverwaltung, Teilnehmerbetreuung, Kommunikation (zu Kontakt-
und Informationszwecken), zur Pflege der Beziehungen zwischen AdvanceMent Freiburg und den
Programmmitgliedern, bzw. der Vernetzung der Mitglieder untereinander (Teilnehmerliste: Liste der
Namen und Kontaktdaten der Mentees fir Mentees), der Zusammenstellung eines bedarfsgerechten
Veranstaltungsangebots, sowie zur Zusammenfihrung von Mentor*in und Mentee (dem sog. Matching).
Im Rahmen des Matchings dienen |hre Angaben dem Abgleich von Zielvorstellungen und
Gemeinsamkeiten, um eine geeignete Mentorin/einen geeigneten Mentor auszuwahlen. Ihre Rechte auf
Auskunft, Berichtigung, Léschung und Sperrung der Daten werden von dieser Einwilligung nicht berihrt.

Empfanger der Daten

Die personenbezogenen Informationen werden ausschliellich von den Mitarbeitenden des
AdvanceMent Freiburg Mentoringprogramms sowie von einer internen Auswahlkommission der
Abteilung Gleichstellung, Diversitdt und akademische Personlaentwicklung der Universitat Freiburg
eingesehen. Diese sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Ihre Daten werden nicht an Dritte
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weitergegeben. Insbesondere bekommt auch lhre Mentorin/lhr Mentor keine Einsicht in lhre
Bewerbungsunterlagen. Der Bewerbungsbogen wird nicht mit potentiellen oder tatsdchlichen
Mentor*innen geteilt. Zur Evaluation des Programms und bei Projektberichten werden lhre Daten
ausschlieRlich in anonymisierter Form genutzt.

Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung
Rechtsgrundlage ist lhre Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a EU-DSGVO).

Dauer der Speicherung

Die Daten werden bis zum Ende des Auswahlprozesses gespeichert. Bei einer Absage werden lhre
Daten innerhalb eines Monats nach einer moglichen Nachrickphase geldscht. Bei einer Zusage werden
die Daten fur die Laufzeit des Programms gespeichert und innerhalb von zwei Monaten nach Ablauf
des Programms oder beim Ausscheiden aus dem Programm geldscht. Zu diesem Zeitpunkt wird Gber
eine weitere Einwilligungserklarung separat erfragt, ob lhre Kontaktinformationen und ggf. weitere
personenbezogene Daten Uber die Laufzeit des Programms hinaus fiir Verbleibbefragungen und zu
Netzwerkzwecken gespeichert werden dirfen.

lhre Rechte

Sie sind jederzeit berechtigt, Ihre Einwilligung zu widerrufen und die Loschung lhrer Daten zu verlangen,
wobei die bis dahin erfolgte Datenverarbeitung rechtmafig bleibt (Art. 7 Abs. 3 und Art. 17 EU-DSGVO).
Die Einwilligung kann auch fur die Verarbeitung einzelner Daten widerrufen werden. Einen etwaigen
Widerruf richten Sie bitte an:

Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Abteilung Gleichstellung, Diversitat und akademische Personalentwicklung
AdvanceMent Freiburg

Dr. Rebecca Bitenc

Fahnenbergplatz

D-79085 Freiburg

Telefon: +49 761 203-6810

E-Mail: rebecca.bitenc@zv.uni-freiburg,de

Wenn Sie wissen wollen, wie wir Ihre Daten genau erheben, verarbeiten und nutzen, sind Sie nach Art.
15 DSGVO jederzeit berechtigt, unentgeltlich Gber Ihre Daten Auskunft zu verlangen. Sie kénnen auch
verlangen, dass unrichtige Daten berichtigt, geléscht oder deren Verarbeitung eingeschrankt wird (Art.
16, 17 und 18 EU-DSGVO). Bitte kontaktieren Sie hierzu die Programmleitung von AdvanceMent
Freiburg, Dr. Rebecca Bitenc (Kontaktdaten siehe Widerruf).

Information uiber Ihr Widerspruchsrecht nach Art. 21 Abs. 1 DSGVO

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen
die Verarbeitung Sie betreffender Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO
(Datenverarbeitung im 6ffentlichen Interesse) erfolgt, Widerspruch einzulegen.

Ich habe die Teilnahmebedingungen von ,,AdvanceMent Freiburg“, dem Mentoringprogramm fiir
Postdocs und Promovierende der Universitit Freiburg, sowie die Informationen zum
Datenschutz gelesen. Ich méchte an diesem Programm teilnehmen und willige insofern
ausdrucklich in die damit verbundene Datenverarbeitung ein.

Ort, Datum Unterschrift
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