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Nachhaltigkeitskonzil

10 universitatsweit besetzte Arbeitskreise

Digitalisierung und Open Science
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Leitbildprozess (Selbstverstéandnis, Werte, Kultur der Zusammenarbeit im Spiegel der
Profilfelder)

(Forschungs-) Profilfeldentwicklung

Sukzessive Konkretisierung der Vision und gesamtuniversitaren Profilierung

EUI = European Universities Initative

EXC = Exzellenzcluster 1
StEP = Struktur- und Entwicklungsplan

EXU = Exzellenzuniversitaten
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